
勉強会

至誠ホームアウリンコでは２０１８年度から、
家族・職員合同の勉強会を行っています。
２年連続で看取りケアをテーマとしました。
２０１９年度は１月１０日・２４日の２回コースで実施、
１回目は３名の職員による外部研修の伝達としました。２
回目は実際にお看取りを行ったご家族にもおいでいただき、
看護師、ケアマネジャー、相談員、ケアワーカー、栄養士、
リハビリスタッフなど、それぞれの立場での経験や振り返
りを報告しました。
両日とも３０名前後のご家族が、熱心に参加されました。

至誠ホームでは年間を通して、職員自主研修会を開催しスキルアップに努めています。


